STATUT

STOWARZYSZENIA GMIN RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
EUROREGION “SPREWA-NYSA-BOBR”

§1

Nazwa, siedziba i teren dziatania Stowarzyszenia:

1.Nazwa Stowarzyszenia brzmi:
“STOWARZYSZENIE GMIN RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ EUROREGION
SPREWA-NYSA-BOBR’.

2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Gubin.

3.Terenem dziatania Stowarzyszenia jest wojewddztwo lubuskie. Stowarzyszenie
moze dziataé na pozostatym obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granica.

§2

Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacii.

1. Celem Stowarzyszenia jest wszechstronna dziatalno$¢ na rzecz pomysinosci
regionu, jego sanacji ekologicznej, rozkwitu gospodarczego oraz statej poprawy
warunkow zycia jego mieszkancow.

2. Cele Stowarzyszenia realizowane sg w szczegolnosci z uwzglednieniem specyfiki
potozenia regionu w obszarze styku granic Polski i Niemiec i szans jakie to potozenie
stwarza dla obu stron.

3. Powinnoscig Stowarzyszenia w zwigzku z tym jest:

a) wspoldziatanie z niemieckimi podmiotami dziatalno$ci komunalnej i wspdlnotami
komunalnymi w ramach Euroregionu “Sprewa-Nysa-Bébr" na zasadach
poszanowania i ochrony waloréow $srodowiska naturainego i kulturowego,

b) harmonizowanie dziatalnosci komunalnej w zakresie programowania rozwoju
terenéw objetych dziatalnoscig Euroregionu,

c) konsekwentne dazenie do usuwania przeszkéd zwigzanych z istnieniem granic
panstwowych,

d) dziatanie na rzecz przyspieszonego rozwoju i wzajemnego dostosowania
systemoéw infrastruktury technicznej i spoteczno-ustugowej o zasiegu oddziatywania
ponadgranicznego,

e) dazenie do zwiekszenia potencjatu gospodarczego regionu przy zachowaniu
zasad i rygorow ekologicznych,



f) tworzenie korzystnych warunkéw dla ponadgranicznej wspotpracy réznych
podmiotow w dziedzinach kultury, nauki, o$wiaty, turystyki i rekreacji, zdrowia, opieki
spotecznej oraz innych przyjetych przez cztonkéw Stowarzyszenia,

g) tworzenie warunkow i sprzyjanie rozwojowi bezposrednich kontaktoéw osobistych
pomiedzy mieszkancami sgsiadujgcych ze soba krajéw,

h) state informowanie opinii publicznej po obydwu stronach granic panstwowych o
celach, zadaniach, programach i konkretnych przedsiewzieciach w zakresie
wspoipracy ponadgranicznej.

4. Stowarzyszenie reprezentuje interesy swego terenu w zewngtrznych kontaktach w
kraju i za granica, a w szczegdlnosci w ramach Euroregionu “Sprewa-Nysa-Bobr”.

5. Zadania Stowarzyszenia realizowane sg poprzez utrzymywanie statego kontaktu z
pokrewnymi instytucjami i stowarzyszeniami w kraju i za granica.

§ 2.1

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wedtug ogolnych
zasad okre$lonych w obowiazujgcych przepisach.
Przedmiotem dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia bedzie:

e sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana PKD 46.90.Z;

e pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa,
straganami i targowiskami PKD 47.99.Z;

e wydawanie ksiazek PKD 58.11.Z;
wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych PKD 58.11.Z;

e dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filmow, nagran wideo i programow
telewizyjnych PKD 59.11.Z,

e dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych PKD 59.20.Z;

e pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej nie
sklasyfikowania z wylgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych
PKD 64.99.Z;

e dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe PKD 69.20.Z;

e badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych PKD 72.19.Z;
dziatalno$¢ agenciji reklamowych PKD 73.11.Z;
badanie rynku i opinii publicznej PKD 73.20.Z;
dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjna obstuga biura PKD

82.11.Z;

e wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentéw i pozostata
specjalistyczna dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie biura PKD
8219

e dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéow, wystaw i kongresow PKD
82.30.Z;

e pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
PKD 85.569.B;



e dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indzie]
niesklasyfikowana PKD 94.997.

2. Dochod z dziatalno$ci gospodarczej przeznaczony zostaje w catosci na
realizacje celow statutowych Stowarzyszenia.

§3

Cztonkostwo, prawa i obowigzki cztonkéw Stowarzyszenia.

1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na :
a) zwyczajnych,

b) wspierajacych,

c) honorowych.

2. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda gmina RP na podstawie uchwaty Rady
Gminy lub powiat na podstawie uchwaty Rady Powiatu.

3. Czionkiem wspierajacym moze by¢é Wojewoda Lubuski, Sejmik Wojewodztwa
Lubuskiego reprezentujgcy Samorzad Wojewddztwa Lubuskiego, osoba prawna,
fizyczna oraz ktéra wniesie materialny i finansowy wkfad w prace Stowarzyszenia.

4. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba prawna, fizyczna.
5. Nabycie cztonkostwa nastepuje z mocy uchwaty Konferenciji.

6. Cztonkostwo ustepuje na skutek:

a) dobrowolnego wystgpienia (w przypadku gminy lub powiatu w drodze uchwaty
Rady Gminy lub powiatu w drodze uchwaly Rady Powiatu) z zachowaniem 3
miesiecznego okresu wypowiedzenia ztozonego na pismie,

b) skreslenia cztonka z powodu zalegania w uiszczaniu sktadki cztonkowskiej diuzej
niz 3 miesigce po uprzednim pisemnym upomnieniu,

¢) zgonu lub utraty osobowosci prawne;.

7. Decyzje o skresleniu podejmuje Konferencja. W przypadku, o ktérym mowa w § 3
ust. 6 lit. a i b decyzje podejmuje Konferencja po zasiegnieciu opinii Komisji
Rewizyjnej.

8. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest ponowne nabycie cztonkostwa.

9. Cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo:

a) wybierania i by¢ wybieranymi do wtadz Stowarzyszenia,

b) zabierania gtosu we wszystkich sprawach Stowarzyszenia, wysuwania wnioskow i
postulatow,

c) brania udziatu w zebraniach, naradach i imprezach oraz korzystania ze wszystkich
urzadzen Stowarzyszenia na zasadach okre$lonych regulaminem uchwalonym przez
Konferencje,

d) posiadania legitymacji i uzywania odznaki Stowarzyszenia.



10. Cztonkowi wspierajacemu i honorowemu, z wyjatkiem Wojewody Lubuskiego i
Sejmiku  Wojewodztwa Lubuskiego reprezentujacego Samorzad Wojewodztwa
Lubuskiego, nie przystuguje czynne i bierne prawo wyborcze oraz prawo do
gtosowania.

11. Cztonkowie Stowarzyszenia majg obowigzek:

a) czynnego uczestnictwa w realizacji zadan statutowych,

b) przestrzegania Statutu,

c) opfacania regularnie skiadek cztonkowskich. Cztonkowie wspierajgcy i honorowi

sg zwolnieni z obowigzku ptacenia sktadek.

12. Dla Gmin i Powiatéw Grodzkich sktadka cztonkowska ustalana jest na jednego
mieszkanca gminy. Dla powiatéw ziemskich sktadka ustalana jest ryczattowo.

§4

Cztonkowie stowarzyszen wspotpracujgcych w ramach Euroregionu “Sprewa-Nysa-
Bobr’ maja prawo do uczestnictwa w posiedzeniu Konferenciji.

§5

Struktura organizacyjna Stowarzyszenia

Witadze Stowarzyszenia
1. Wiadzami Stowarzyszenia s3:

a) Konferencja - w skiad ktérej wchodzi po jednym przedstawicielu z kazdej gminy i
powiatu oraz Wojewoda Lubuski i Sejmik Wojewoddztwa Lubuskiego reprezentujgcy
Samorzad Wojewoddztwa Lubuskiego,

b) Konwent - w skiad ktérego wchodzi 7 os6b wybranych przez Konferencje na
kadencje zgodna z kadencjg Rad jednostek samorzadu terytorialnego. Konwent peni
swoje funkcje do nowych wyboroéw Konwentu,

c) Komisja Rewizyjna - w skfad ktérej wchodzg 3 osoby wybierane przez Konferencje
na okres zgodny z kadencjg Rad jednostek samorzadu terytorialnego.

2. Wybor wtadz, o ktorych mowa w ust. 1 lit. b), ¢) nastepuje w gtosowaniu tajnym
zwykla wiekszoscig gtosow.

3. Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu (gminie, powiatowi), Wojewodzie Lubuskiemu i
Sejmikowi Wojewodztwa Lubuskiego reprezentujgcemu Samorzad Wojewddztwa
Lubuskiego przystuguje 1 gtos.

4. Konferencja odbywa sie co najmniej 1 raz w roku, nie pozniej niz do 30 czerwca
kazdego roku. Porzadek obrad nalezy dostarczy¢ cztonkom oraz zaproszonym
gosciom co najmniej 14 dni przed terminem posiedzenia.



5. Konferencje zwotuje Konwent lub co najmniej 1/3 cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

6. Do kompetencji Konferencji nalezy w szczegolnosci:

a) przyjmowanie sprawozdan z prac grup roboczych,

b) przystepowanie i wystepowanie oraz ratyfikacja dokumentdéw organizacyjnych
Euroregionu “Sprewa-Nysa-Bobr”,

c) zatwierdzanie sprawozdan Konwentu i Komisji Rewizyjnej,

d) wybieranie Konwentu i Komisji Rewizyjnej,

e) udzielanie Konwentowi absolutorium,

f) uchwalanie i zmiana Statutu,

g) ustalania wysokoéci sktadki cztonkowskiej,

h) rozpatrywanie wnioskéw Konwentu, Komisji Rewizyjnej lub cztonkéw zgtoszonych
przez uchwalaniem porzadku obrad Konferencji,

i) przyjmowanie i skreslanie cztonkow,

j) dokonywanie zmian i uzupetniania sktadu Konwentu i Komisji Rewizyjnej w czasie
trwania kadencji,

k) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,

I) podejmowanie wszelkich dziatan zmierzajacych do realizacji celéow statutowych

Stowarzyszenia.

7. Uchwaty Konferencji zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow.
8. Do zadan Konwentu nalezy:

a) realizacja uchwat Konferencji,

b) przygotowywanie Konferencji,

c) przyjmowanie sktadek cztonkowskich,

d) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

e) zarzgdzanie majatkiem Stowarzyszenia,

f) przyjmowanie i zgtaszanie wnioskéw cztonkéw Stowarzyszenia korzystajacych ze
srodkéw pomocowych,

g) przedstawianie Konferencji sprawozdan i bilansu rocznego oraz przygotowywanie
projektu budzetu na rok przyszty,

h) zatwierdzanie struktury organizacyjnej biura,

i) powotywanie w miare potrzeb zespotow ekspertéw, grup specjalistow i innych.

9. Konwent wybiera ze swego grona Prezesa i Wiceprezesa.

10. Do zadan Prezesa nalezy:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

b) zwotywanie posiedzen Konwentu,

c) wiasciwe gospodarowanie srodkami finansowanymi Stowarzyszenia,
d)

wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do dyrektora biura,

11. Decyzje Konwentu zapadajg zwykla wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej
potowy jej sktadu.

12. 1.Konwent wykonuje swoje zadania za posrednictwem biura stowarzyszenia.



2. Biurem stowarzyszenia kieruje dyrektor biura, do ktérego obowigzkow nalezy w
szczegolnosci prowadzenie wszelkich spraw biezacych zwigzanych z
administrowaniem oraz zarzgdzaniem praca biura.

3. Dyrektor biura wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunkéw do
pracownikow biura

13. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

e kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia,

e przedktadanie Konferencji sprawozdan z dziatalno$ci Komisji,

o skladanie sprawozdan z wykonania budzetu Stowarzyszenia i wnioskowanie w
sprawie absolutorium dla Konwentu.

14. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczgcego
i Zastepce Przewodniczgcego.

§6

Grupy robocze

a) w celu realizacji okreslonych zadan statutowych powotuje sie grupy robocze,
ktore zaleznie od problematyki moga by¢ podzielone na podgrupy,

b) grupy robocze maja charakter opiniodawczy, wnioskodawczy i doradczy,

c) Konferencja moze wnioskowac o powotywanie nowych grup roboczych,

d) czionkowie Stowarzyszenia (za wyjatkiem honorowych) delegujg do pracy w
grupach i podgrupach roboczych swoich przedstawicieli,

e) grupa robocza lub podgrupa wybiera ze swojego grona przewodniczacego,
zastepce i sekretarza,

f) w przypadku gdy grupa robocza podzielona jest na podgrupy, przewodniczacego
grupy wybiera sie spoérod przewodniczacych podgrup, ktéry reprezentuje grupe
na zewnatrz i sktada sprawozdania z dziatalno$ci grupy.

§7

Oswiadczenie woli w imieniu Stowarzyszenia w zakresie zaciggania zobowigzan
majatkowych sktadaja dwaj cztonkowie Konwentu lub 1 cztonek Konwentu i 1 osoba
upowazniona przez Konwent.

§8

Majatek Stowarzyszenia.

1. Majatek Stowarzyszenia moga stanowi¢ nieruchomosci, ruchomosci, fundusze.
2. Zrodtem maijatku Stowarzyszenia sa:

a) skfadki cztonkow,

b) darowizny,

c) spadki,

d) zapisy,

e) dochody z wiasnej dziatalnosci,

f) dochody z majatku Stowarzyszenia,
g) dotacje.



§9

1. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg w oparciu o obowigzujgce w tym
zakresie przepisy prawa.

2. Odpowiedzialno$é za wykonanie obowiazkéw w zakresie rachunkowosci powierza
sie glownemu ksiegowemu stowarzyszenia.

§10
Uchwate w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku

podejmuje Konferencja bezwzgledng wiekszoscia gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy cztonkow.

§ 11

Przypis koncowy

W sprawach nieuregulowanych Statutem obowigzuja przepisy ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 r. - Prawo o Stowarzyszeniach.

Zgodnos¢ tekstu jednolitego Statutu stwierdzém:
1. Czestaw Fiedorowicz \

2. Barttomiej Bartczak

3. Bernard Radny

4. Krzysztof Kaliszuk

5. Straus Dariusz

6. Wrzesniak Waldemar

7. Madej Danuta




